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LAS ABEJAS
NECESITAN VISITAR DOS 
MILLONES DE FLORES
Y VIAJAR UNOS 80.000 KILÓMETROS, QUE ES LO MIS-
MO QUE DARLE LA VUELTA AL MUNDO DOS VECES, 
PARA RECOLECTAR DOS KILOS DE MIEL.
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Después de varios años de es-
fuerzos de la Carrera de Gestión 
del Turismo Rural Sostenible de 
la Sede  Regional San Carlos, de  
la Oficina de Equidad y Género  y 
del Programa de Regionalización 
del Tecnológico de Costa Rica, se 
logra el año anterior que  dieci-
séis egresados del Programa de 
Guías Locales Indígenas del TEC, 
recibieran su licencia como guías 
locales acreditados por el Instituto 
Costarricense de Turismo (ICT). 

El Plan de Guías de Turismo indíge-
na llevo  un proceso de más de dos 
años y medio de capacitación en 
Talamanca dirigido a la población 
indígena. Este es el único progra-
ma de guiado turístico enfocado 
en cosmovisión indígena tanto a 
nivel nacional como centroame-
ricano, esto quiere decir que los 
y las guías egresados del Tecno-
lógico de Costa Rica son espe-
cialistas en acervo cultural Bribri-
Cabécar de estirpe chibchence.

Así, el TEC está haciendo un gran 
aporte al sector turismo capacitan-
do guías altamente especializados 
en un segmento turístico poco 

explorado pero con gran potencial. 
De esta forma, el Plan de Guías, no 
sólo busca generar ingresos econó-
micos para las comunidades sino 
involucrar activamente a la comuni-
dad en el proceso de capacitación 
de rescate y valorización de su cul-
tura, el Plan de Guías nació de las 
solicitudes de la comunidad, todos 
los módulos se construyeron con 
los actores locales y las autoridades 
indígenas a partir de procesos de 
consulta y validad, lo que generó un 
Plan de estudios contextualizado.

En la construcción de los módulos e 
impartición de los cursos, participó 
un equipo de facilitadores de diver-
sas áreas (turismo, sociología, com-
putación, antropología, lingüística, 
biología, psicología), bajo la coor-
dinación académica de la 
Carrera de Turismo 
Rural Sostenible, 
también participa-
ron acti-
vamente  

LA CARRERA DE GESTIÓN DEL 
TURISMO RURAL SOSTENIBLE 
Y SU APORTE EN LA FORMACIÓN 
DE GUÍAS DE TURISMO INDÍGENA 
EN TALAMANCA

Figura 1. Plan de Estudios Programa de capacitación de Guías de Turismo Indígena.
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las awapa (médicos), y kekepa 
(mayores) como parte del consejo 
de selección de los y las estudian-
tes, y en clases de acervo cultural.  
Además, los cursos se elaboraron 
en la plataforma e-learning con 
el apoyo del TecDigital, lo cual 
permitió  generar una antología 
digital y material audiovisual con 
autoridades en tema cultural.

Por otro lado, en el proceso de 
capacitación se contó con la cola-
boración de la UNED quien impartió 
paralelamente el Programa de In-
glés para Turismo Rural, además se 
tuvo la colaboración de la UCR, con 
material didáctico específicamente 
del Departamento de Lingüística 
y el Laboratorio de Etnología.   

Hoy estos guías se encuentran 
guiando,siendo líderes y lideresas 
en sus comunidades, han confor-
mado la AGITUBRIT (Asociación de 
Guías Indígenas Turísticos Bribris 
Talamanca), la cual busca posicio-
nar sus recorridos turísticos por 
medio de la consolidación de una 
agencia receptiva de turismo, la 

cual está en proceso de obtención 
de la declaratoria turística ante el 
ICT con el apoyo de la iniciativa 
“Mejoramiento de la Calidad de los 
Servicios Turísticos de Talaman-
ca del Programa Regionalización 
adscrita a la Carrera de Gestión de 
Turismo Sostenible de la Escuela 
de Idiomas y Ciencias Sociales 
del ITCR”. En síntesis, los aportes 
de un programa de capacitación 
como el Plan de Guías se deben 

medir a largo plazo, sin embargo, 
es muy satisfactorio ver que gra-
cias a los esfuerzos del TEC y la 
articulación con las otras univer-
sidades y la participación activa 
de la comunidad, se han generado 
capacidades y hoy estos dieciséis 
indígenas bribris promueven el 
turismo desde su visión de mundo 
generando recursos económicos, 
respetando sus recursos naturales 
y principalmente su siwã (cultura). 

Guías turísticos indígenas en el acto oficial de entrega de licencias.

Curso Flora de Talamanca. 
Gira a la Reserva Biológica Hitoy-Cerere. 2013.


